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Highlights 2023

Na eB Capital, investimos em lacunas estruturais 
e ineficiências do Brasil e as transformamos em 
oportunidades de negócios lucrativos.

Marcelo Claure se 
juntou ao nosso time 
em 2023. Veja mais 
detalhes em Trajetória 
em investimentos 
alternativos 
e Nossa liderança. 

Novo sócio

01. 06

Relatório de Sustentabilidade / 2023

Lançamos um fundo de 
real estate, em parceria 
estratégia com a JHSF 
Capital. Conheça em 
Trajetória em 
investimentos 
alternativos.

Real Estate 

Entramos na área de 
agronegócio, com a 
criação da eB Crédito 
Agro. Conheça em 
Estratégia e Trajetória 
– Jornada de Sucesso.

Agronegócio  Lançamos nossa vertical 
de transição energética 
com a Bioo e reforçamos 
nossa atuação em 
economia circular, com 
a aquisição da Global Pet. 
Entenda em Liderança 
em Investimento Privado 
em Clima no Brasil. 

Plataforma de Clima 

8,5mil~ 
empregos diretos
criados

*Dados referentes 

a 2023. 

** Considerando nossa planta ativa a partir de 2025.

7,8 mi
de casas com
internet através
de nossa rede
de fibra

450 mil exames laboratoriais
realizados anualmente 24 mil estudantes matriculados

no ensino técnico

56 mil
toneladas
de plástico
reciclado
anualmente toneladas de CO2e de redução anual de

emissões da nossa 1ª unidade de biogás** 

14 mil

(estimativa)
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O ano de 2023 foi marcante para o crescimento 
da eB Capital em diversas dimensões.

              o âmbito societário, tivemos a grande satisfação 
               de contar com Marcelo Claure como nosso novo
               sócio. Reconhecido por sua atuação em diversos 
setores da economia, Claure traz uma trajetória que re�ete 
perfeitamente a essência da eB Capital: investimentos 
bem-sucedidos aliados à gestão estratégica de negócios. 
Empreendedor e investidor de renome mundial, ele 
é fundador e CEO do Claure Group, que administra 
aproximadamente US$ 4 bilhões em negócios diversi�cados, 
além de ser o maior acionista individual da T-Mobile, 
a empresa de telecomunicações mais valiosa do mundo, 
e vice-presidente da SHEIN, entre outros.

N

Mensagem dos Sócios

0802.

Marcelo Claure, Eduardo Sirotsky 

Melzer, Luciana Antonini Ribeiro 

e Pedro Pullen Parente 



Relatório de Sustentabilidade / 2023

0902.

No âmbito das nossas investidas, mantemos o foco em crescimento, resultados e oportunidades 
de M&A, com destaque, neste relatório, para os avanços signi�cativos em aspectos ESG.

Estamos con�antes de que os avanços de 2023 nos colocam em uma posição sólida para 2024 e os próximos 
anos. É um prazer contar com você acompanhando a trajetória da eB Capital.

Boa leitura!

Investimentos em Clima:

A eB Capital tem como parte central de sua estratégia identi�car oportunidades de negócios com 
alto potencial de retorno, alinhadas à transição para uma economia de carbono zero. Em 2023, 
dois movimentos importantes consolidaram essa visão:

Transição
Energética

Entramos no setor de biometano em sociedade com a Sebigas Cótica, criando 
a Bioo, uma plataforma de biosoluções que transforma resíduos orgânicos em 
bioprodutos com zero emissões.

Economia 
Circular 

Adquirimos a Global PET, que, junto à Green PCR — já parte do nosso portfólio 
—, forma a maior plataforma independente de reciclagem de plásticos do Brasil. Ambas 
possuem certi�cações da Anvisa e do FDA (Food and Drug Administration), atendendo 
às principais indústrias.

Real Estate

Lançamos a vertical de Real Estate com um fundo focado em ativos de alto padrão, em sociedade com 
a JHSF. Marcela Drigo, nova sócia da eB Capital, lidera essa estratégia, trazendo 25 anos de experiência 
no setor, com passagens por CPPIB, Clarion Partners e Capital Trust, além de participações em conselhos 
como o da Cyrela.

Crédito Agro

Criamos uma estratégia dedicada ao �nanciamento da cadeia do agronegócio, o setor mais dinâmico 
da economia brasileira, que oferece excelentes oportunidades de negócios para nossos investidores. 
Na liderança de Paulo Fleury, sócio da eB Capital com 12 anos de experiência em Crédito Agro e pioneiro 
na estruturação de um dos primeiros FIAGROS listados na B3, estruturamos a área de Crédito Agro. 
Como primeiro investimento, lançamos o Fundo de Investimento em Cadeias Agroindustriais, com alto 
potencial de geração de valor para nossos investidores.

Na dimensão estratégica, avançamos significativamente em nosso plano 
para estruturar uma plataforma de investimentos diversificada, abrangendo 
diferentes classes de ativos. Entre os destaques:
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6 fundos desenvolvidos

5 bi~ 
em ativos sob
gestão 

19
ativos investidos

Somos uma gestora de investimentos alternativos no 
Brasil e nos concentramos na criação de valor por meio 
da gestão ativa de empresas da economia real, abordando 
as lacunas estruturais do país. Comprometidos com a 
entrega de resultados consistentes, investimos em setores 
resilientes aos ciclos macroeconômicos.

               ombinando experiência
                em investimentos
                e excelência em operações, 
temos uma vantagem competitiva 
fundamental para a geração de altos 
retornos e o compartilhamento de 
sucesso com nossos públicos. Com 
profundo conhecimento do país, 
temos histórico comprovado na 
criação de líderes de mercado 
nacionais por meio de uma estratégia 
de buy and build. Estamos na liderança 
de investimentos privados climáticos 
no Brasil e continuaremos a fortalecer 
essa posição nos próximos anos (saiba 
mais em Liderança em Investimento 
Privado em Clima no Brasil). Nossa 
sede está em São Paulo e contamos 
com um escritório estratégico em
Nova York, nos Estados Unidos. 

C

Maior provedor 
independente de �bra 
óptica do país

Alloha Fibra
Principal plataforma
de educação pro�ssional

Proz
Maior e-commerce de 
ferramentas e máquinas 
da América Latina

Loja do Mecânico

Juntas formam a maior 
empresa de reciclagem 
de plástico de garrafas 
do país

Green PCR
e Global PET

Hilab 

Plataforma de 
biosoluções que 
transforma resíduos 
agro e industriais 
em bioprodutos

Bioo

www.ebcapital.com.br

www.linkedin.com/company/ebcapitalbr

www.instagram.com/eb.capital

Principal empresa 
one-stop-shop de 
equipamentos médicos 
do Brasil

Blue Health

1103.

Biotech especializada 
em exames laboratoriais 
acessíveis

https://ebcapital.com.br/
https://br.linkedin.com/company/ebcapitalbr
https://www.instagram.com/eb.capital
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SOMOS A EB,CAPITAL

Os produtos imobiliários terão a curadoria e a gestão de projetos da JHSF, o que garante qualidade e 
credibilidade junto a um público extremamente exigente. Com a iniciativa,  nossa reconhecida capacidade 
de diversi�car investimentos com excelência se une à expertise da JHSF Capital de conduzir investimentos 
destinados especi�camente para a alta renda, resultando em uma parceria sem precedentes no mercado 
imobiliário brasileiro.

Em 2023, além dos investimentos para a consolidação da plataforma de clima (veja mais em Liderança 
em Investimento Privado em Clima no Brasil), entramos em um dos setores mais pujantes da economia 
do Brasil. Criamos a eB Crédito Agro – uma área de crédito para fomento ao agronegócio e unimos duas 
dimensões que oferecem retornos signi�cativos para os investidores -  operacionalização de crédito e 
facilitação do acesso das empresas ao capital privado, suprindo a grande demanda por recursos e permitindo 
com que o agro continue seu desenvolvimento.

Os valores podem ser utilizados em capital de giro 
e investimentos direcionados para todo o ciclo 
produtivo (incluindo plantio, colheita, aquisição 
de maquinário e insumos essenciais, como adubo 
e outros). Na outra ponta, teremos um Fundo 
de Investimento em Cadeias Agroindustriais 
(Fiagro). Com esses movimentos, geramos 
oportunidades altamente atrativas para os 
investidores e trazemos uma proposta de valor 
essencial de apoio e compromisso com o setor.  

Outro movimento importante foi o 
estabelecimento de uma parceria com a JHSF 
Capital, gestora de investimentos da JHSF, para 
o lançamento de um fundo em Real Estate. A 
iniciativa traz para o mercado uma oportunidade 
única de investimentos em projetos residenciais 
de alta renda, com a construção de residências 
em áreas valorizadas na capital paulista e interior 
do estado de São Paulo. 

Trajetória em investimentos alternativos
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Logística
•  Fundação eB Capital
•  Fundo eB BR Supply 

(já desinvestida)

2017

Educação e e-commerce

•  Fundo eB Fibra II FIP
•  Fundo eB Educação FIP
•  Fundo LdM FIP 

2020

Fiber-to-the-Home
•  Fundo eB Fibra FIP

2018

Clima
•  Fundo eB Preferred Futures FIP
•  Fundo eB Futuro Sustentável FIP
•  Fundo eB Economia Circular FIP

2021 & 2022

Transição Energética

•  Fundo eB Transição Energética
•  Marcelo Claure entra como Managing 
Partner

2023

1

2

3

5

4

SOMOS A EB,CAPITAL

1303.
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Os sócios da eB Capital combinam 
experiência local e global com um 
histórico comprovado de operações 
e investimentos há mais de 20 anos.

Time
Nossa liderança

Empreendedor boliviano-americano, 
fundador e CEO do Grupo Claure, uma 
empresa multibilionária de investimentos 
global abrangendo setores diversos, como 
telecomunicações, tecnologia, mídia, mercado 
imobiliário, infraestrutura, transição energética, 
moda e esportes. Atua também como 
presidente executivo da Bicycle Capital, 
vice-presidente do grupo da SHEIN e presidente 
da SHEIN América Latina. É, ainda, copresidente 
do Conselho Consultivo do D^3 Institute, em 
Harvard, com laboratórios focados em Gen AI, 
negócios e clima e sustentabilidade. Investiu em 
diversas empresas verdes (LIV, Ausenco, Lithium 
Energy, Form Energy e Leoparda) e é dono do 
Team Brasil da E1 Electric Boat Competition.

Marcelo
Claure
Vice Chairman & Managing Partner

SOMOS A EB,CAPITAL

03.

Foi CEO e chairman do Grupo RBS, um dos 
maiores conglomerados de mídia e negócios do 
Brasil. Eleito por três anos consecutivos um dos
líderes mais in�uentes da América Latina pela
Cambridge Associates e empreendedor do ano
em 2021 pela EY. Possui MBA pela Harvard 
Business School.

Eduardo
Sirotsky Melzer 
CEO & Managing Partner

14



Lidera a força-tarefa de �nanças e infraestrutura 
do B20 - Brasil, é membro do Climate Hub do 
Columbia Global Center (RJ), presidente do Brazil 
Climate Summit e palestrante renomada em 
diversos eventos internacionais e nacionais 
relacionados às mudanças climáticas. Foi eleita 
uma das 20 mulheres mais poderosas do Brasil 
pela Forbes em 2022, uma das 100 mulheres 
mais inovadoras do Brasil em 2023 e, por cinco 
anos consecutivos, “Top Women Investing in 
Latin America” pela Latin America Venture Capital 
Associatione. Recebeu também, em 2019, o 
Prêmio Sabiá Laranjeira pela sua liderança ativa 
em sustentabilidade.

Luciana
Antonini Ribeiro 
Managing Partner

Reconhecido como um dos líderes mais 
in�uentes do Brasil, foi CEO de empresas 
importantes como Petrobrás, BRF, Bunge 
e Grupo RBS, além de membro do Conselho
de Administração da Syngenta. Com uma
longa e bem-sucedida carreira no setor público, 
ocupou diversos cargos no Ministério da 
Fazenda e no Ministério do Planejamento
do Brasil. Foi chefe da Casa Civil no governo 
Fernando Henrique Cardoso e liderou a maior 
crise energética do país (conhecida como “crise 
do apagão”) em 2001. 

Pedro
Pullen Parente
Chairman of the Board

Relatório de Sustentabilidade / 2023

Nossos Valores 
Excelência1.

com integridade

com disciplina
Empreendedorismo2.

com meritocracia
Teamwork3.

com confiança
Relações4.

SOMOS A EB,CAPITAL

1503.



Relatório de Sustentabilidade / 2023

Nossa equipe

SOMOS A EB,CAPITAL

Eduardo Melzer
CEO & Managing Partner

Managing Partners

Operations & Value
Creation Team

Diogo Bassi
Sócio 

Luiz Santin
Gerente 
de Fundos

Gabriela Elian
  Diretora Jurídica
  & Compliance

Victor Souza
Analista 

Private Equity,
Infrastructure & Climate
Investment Team

Felipe Matsunaga
Sócio 

Pedro Castro
Associate

Guilherme 
Quintal
Sócio e Head 
de Global Markets

Agro Credit Team

Paulo Fleury
Sócio

Carolina Marsiglia
Associate

Arthur Constancio
Analista

Sales & Investor Relations

Loïc Le Penven
Diretor RI & Chief 
of Sta�

Rogerio Rodrigues
Head de Institutional Sales

Operating Partners

Fibra
Lorival Luz Gabriela Piccitto

People & Culture

Real Estate Team

Marcela Drigo
Sócia

Marcelo Claure
Vice-Chairman
& Managing Partner

Luciana A. Ribeiro
Managing Partner

Pedro P. Parente
Chairman of the Board

1603.

Caio Myrrha
VP

Nicholas
Vergueiro
Analista

Fernanda Toledo
Analista

André Abudi
Analista

André Cesaretti
Analista

Carolina Lemos
Estagiária

Renan Henrique
Sócio

Admin

Jéssica Teixeira
Gerente Financeira

Maria Rocha
Head de Sales 
Centro Oeste/ RI

Bruno Ralid
Estagiário

Sonia Gamboa
Executive 
Assistant

Estagiária

Deise Gerhardt
Executive
Assistant

Yasmin Vespasiano
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Diversidade

Somos uma empresa plural e nosso time e nossa Política de Diversidade são re�exos desse compromisso. 
Respeitamos a diversidade, os direitos individuais, a ética e a equidade entre nossos pro�ssionais e em 
nossos relacionamentos. 

Diversidade eB Capital em 2023*

SOMOS A EB,CAPITAL

1703.

30
colaboradores

*Fonte: Censo de Diversidade eB Capital 2023

60%
homens

43 % catolicismo 20 % não
religiosos 17 % outros

3% espiritismo 3% evangelismo3 % inter
-religioso

7% judaísmo

7% protestan
tismo

42%
de mulheres
em posições
de liderança

35
anos
de idade
média 

40%
mulheres 

8 estados
brasileiros

Orientação sexual

%97
pessoas
sem
deficiência

%3
pessoas
com
deficiência

Acre, Bahia, 
Goiás, Paraná, 
Rio de Janeiro, 
Rio Grande 
do Sul, Santa 
Catarina, São 
Paulo e Distrito 
Federal 2 países

representados 

Brasil

França

28 heterossexual

2 homossexual

Identidade racial ou étnica

29 branca 

1 parda
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Liderança em
Investimento
Privado em
Clima no Brasil 
Plataforma de Investimento em Clima
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Os desafios atualmente enfrentados pelo mundo 
colocam o Brasil em uma posição única de 
oportunidades para investimentos na temática 
de clima, com soluções resilientes e escaláveis. 

               a eB Capital as mudanças climáticas são 
                tratadas como grandes oportunidades 
                de investimento. Fomos pioneiros em 
entender que, além dos riscos, o desa�o mundial 
também gera perspectivas bastante diferenciadas 
em termos de negócio. 

Estamos na vanguarda do investimento privado em 
clima no Brasil, com legitimidade reconhecida em todo 
o mundo por meio da nossa sócia fundadora, Luciana 
Ribeiro. Apresentamos o Brasil como parceiro das 
grandes nações nas soluções climáticas desde o 
lançamento do Brazil Climate Summit, em 2022 e, 

Framework de desenvolvimento da plataforma de clima eB Capital 

a partir de então, por meio de diversas outras iniciativas 
globais. Veja mais em Legitimidade em Investimento 
Climático.

Ao longo dos últimos anos formulamos um framework 
de desenvolvimento de clima. A ferramenta nos 
permite avaliar oportunidades que se enquadrem
em nossa estratégia e com potencial de geração
de retornos acima da média. Em 2023, �nalizamos
a captação do eB Preferred Future I, lançado em 2022 
com foco no investimento em temáticas de clima
e em saúde, um setor correlacionado.  

N

Plataforma de Investimento
em Clima

1904.

1 2 3 4 5

5 setores

16 sub-setores

Energia mais verde
para impulsionar 
o futuro 

Produtividade agrícola
para aumentar 
a disponibilidade 
de alimentos

Serviços ambientais 
para minimizar 
e valorizar resíduos

Materiais e técnicas
sustentáveis 
para produtos 
e infraestrutura 
verdes

As-a-service 
e modelos de reúso
 para aumentar 
a utilização e vida 
útil de ativos
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Investimentos em Clima em 2023

Lançamos o nosso fundo de transição energética e, revolucionando o gás natural no Brasil, criamos a Bioo, 
em parceria com a SebigasCótica. Por meio dela, produziremos o primeiro biometano do país, com uma 
plataforma baseada em agro lixo industrial, um nicho com enorme potencial na atual situação global 
brasileira.

A iniciativa contempla a construção de três usinas de biogás. A primeira plataforma terá capacidade para 
produção de 30 mil metros cúbicos de biometano por dia e deve entrar em funcionamento até o �nal 
de 2024. A primeira planta já possui contrato �rmado com a distribuidora Sulgás para fornecimento 
do biometano gerado para injeção diretamente no gasoduto da companhia. O fundo de infraestrutura 
sustentável tem como objetivo captar um montante total de R$ 600 milhões para expandir o segmento 
em território nacional.  Saiba mais sobre a Bioo em Portfólio: Retorno, ESG e Cases.

LIDERANÇA EM INVESTIMENTO PRIVADO EM CLIMA NO BRASIL

2004.

Transição Energética

*Segundo estudos realizados pela eB Capital.

O mercado de transição energética no Brasil 
representa mais de R$ 130 bilhões em investimentos 
mapeados para os próximos cinco anos*.
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Legitimidade em Investimento Climático

2104.

Luciana Ribeiro, 
Managing Partner 
da eB Capital

Em 2024, o Brasil comanda o G20 (grupo formado 
pelas principais economias do mundo) e a 
Confederação Nacional da Indústria (CNI) lidera 
o B20 (fórum de diálogo mundial que conecta a 
comunidade empresarial aos governos do G20), 
colocando o país no centro das discussões de 
pautas prioritárias mundialmente. São sete 
forças-tarefa e um conselho de ação, liderados por 
grandes executivos brasileiros. Com muito orgulho, 
nossa sócia, Luciana Antonini Ribeiro, foi escolhida 
para liderar as discussões da força-tarefa de 
Finança e Infraestrutura e é uma das 4 mulheres 
que formam o B20 no período.

Orientado pelo tema “crescimento inclusivo
para um futuro sustentável, o principal objetivo
do grupo sob sua liderança é melhorar os 
investimentos e a infraestrutura nas maiores
economias do mundo para apoiar 
desenvolvimento social e diminuir a emissão  

de gases de efeito estufa. A atuação envolve
tanto questões relacionadas ao sistema �nanceiro 
quanto à infraestrutura física. Ou seja, as 
preocupações vão desde o acesso ao capital até
as construções resilientes e sustentáveis, em um 
cenário de mudanças climáticas. Para essa tarefa, 
foram convidados atores fundamentais de 
diferentes organizações de diversas partes
do mundo e, em um trabalho de consenso
com 20 países, foi produzido um conjunto
de três recomendações prioritárias focadas em 
investimentos climáticos, com o que é necessário 
por parte do governo e outras instituições para 
investimento do capital privado nessas temáticas. 
Conheça aqui todos os integrantes da força-tarefa 
de Finança e Infraestrutura no B20. 

B20

https://b20brazil.org/�nance-infrastructure

Precisamos transformar 
as finanças em um motor 
que vai mover um novo 
modelo econômico com 
base em uma energia 
mais limpa. 

LIDERANÇA EM INVESTIMENTO PRIVADO EM CLIMA NO BRASIL

https://b20brazil.org/finance-infrastructure
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Na vanguarda dos investimentos em clima 
e com nossa sócia fundadora, Luciana Ribeiro, 
como chairwoman, tivemos protagonismo na 
organização da segunda edição do Brazil Climate 
Summit, que promove o posicionamento de que 
o Brasil pode e deve ser protagonista do debate 
sobre descarbonização e criação de uma nova 
matriz econômica global. Estrategicamente, o 
evento foi realizado em Nova York, em setembro, 
uma semana antes da NY Climate Week, e apresenta 
nosso país como detentor de recursos potentes 
para ser um hub de soluções climáticas de alcance 
internacional.

Com o tema “O papel do Brasil na corrida pelo
net zero”, a conferência destacou a relevância

Durante a NY Climate Week, entre os diversos 
eventos que aconteceram, um foi especialmente 
signi�cativo para nós. Na Clinton Global Initiative 
(CGI), assumimos o relevante compromisso de 
agir na redução das emissões do Brasil por meio 
dos nossos investimentos e apoios às comunidades 
locais da Amazônia por meio de ONGs locais. 
É uma honra para a eB Capital fazer parte da rede 
CGI Commitment Makers, um grupo que colabora 
para impulsionar soluções signi�cativas para os 
problemas atuais.

Brazil Climate Summit

Clinton Global Initiative (CGI)

LIDERANÇA EM INVESTIMENTO PRIVADO EM CLIMA NO BRASIL

de atuação da iniciativa privada e o potencial
de atração de capital internacional para acelerar 
negócios de baixo carbono em escala global, além 
de contemplar o potencial brasileiro não apenas 
para redução de suas próprias emissões, mas 
também para a de outras nações e para gerar 
desenvolvimento econômico sustentável. Outro 
tema de destaque é a preparação e o legado que
o Brasil quer deixar com a Presidência do G20
em 2024 e COP30 em 2025. O Brazil Climate Summit 
é organizado por estudantes da Universidade de 
Columbia, ex-alunos, líderes empresariais 
brasileiros e o Columbia Global Center-RJ. 

Pedro Pullen Parente, Chairman do Conselho da eB Capital

Relatório de Sustentabilidade / 2023
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25Teoria da Mudança

26Gestão das Investidas 

27Ciclo de Investimento 

28Governança  

29Política de Investimento Responsável 



Relatório de Sustentabilidade / 2023

2405.

Criação de Valor
(Como fazemos acontecer) 

               dotamos um modelo operacional 
               proprietário para a realização dos 
               investimentos em empresas de 
economia real. Apoiado em técnicas de gestão 
de investimentos, administração �nanceira 
e mensuração de impacto, incluindo  a Teoria 
da Mudança, avaliamos a viabilidade das teses 
e de�nimos os caminhos necessários para atingir 
o crescimento e resultados desejados no longo 
prazo. Com suporte para a adoção de frameworks 
adequados de governança e sustentabilidade, 
impulsionamos o crescimento das investidas e as 
transformamos em soluções para desa�os globais, 
permitindo a geração de altos retornos para os 
investidores.

A

Criação 
de valor 

Macro tendências

Solução de lacunas 
estruturais apoiada 
pelo desenvolvimento 
de oportunidades 

Mercado 

Crescimento acíclico 
de indústrias em 
mercados resilientes 
(não correlacionados 
ao PIB) com demanda 
reprimida impulsionada 
pela economia verde 
e inclusiva

Empresas alvo

Empresas com 
escalabilidade, 
modelo de negócios 
e solução ESG e 
impacto comprovada



05.

CRIAÇÃO DE VALOR (COMO FAZEMOS ACONTECER) 

Teoria da Mudança

•  Educação de baixa 
qualidade
•  Baixa oferta de mão 
de obra quali�cada

Problemas

•  Criação de uma plataforma 
educacional que seja referência 
de ensino pro�ssionalizante no 
país, com qualidade superior a 
concorrência

Soluções

•  A educação técnica não está 
no centro educacional brasileiro 
e tem di�culdades em (i) 
baratear seu ensino e (ii) colocar 
alunos no mercado de trabalho 
de forma consistente

Riscos/Premissas Mensuração

•  Per�l dos alunos Proz
•  Representatividade/ 
# de alunos
•  Empregabilidade 
•  Qualidade (pesquisa
de satisfação)

•  Baixa economia
circular do plástico
•  Demanda crescente
por resina reciclada
•  Falta de oferta de plástico 
reciclado e de tecnologia 
e�ciente para tal

•  Estabelecer uma plataforma 
de economia circular capaz de 
ofertar plástico reciclado de alta 
qualidade para diversos tipos de 
plásticos e com incentivos 
econômicos adequados

•  Incentivos econômicos ainda 
são escassos e as principais 
companhias devem continuar 
usando plástico virgem como 
principal insumo pelos próximos 
anos

•  Volume do plástico 
reciclado 
•  Capacidade instalada 
•  Volume de resíduos 
processados 
•  Portfólio de plásticos

•  Di�culdade de acesso
a exames de imagem
•  Baixa e�ciência e vida
útil de equipamentos
•  In�ação médica di�culta 
acesso à saúde 

•  Oferta de uma solução de 
baixo capital inicial, em especial 
para regiões menos centrais, 
melhorando ganho em escala
e e�ciência dos equipamentos
e operacional. 

•  Equipamentos seguirão sendo 
uma barreira de entrada para 
clínicas e a operação de aluguel 
de máquinas é complexa 
(poucos players com trade-in, 
manutenção adequada etc.)

•  # de equipamentos 
locados
•  # de equipamentos
em cidades pequenas
•  # de equipamentos 
usados vendidos

•  Di�culdade de acesso 
a medicina diagnóstica
•  Alto custo de exames 
laboratoriais
•  Exames muitas vezes
invasivos

•  A partir de uma tecnologia 
diferenciada, oferecer um 
portfólio completo de exames
a preços mais acessíveis e com 
alta qualidade, em especial
nas regiões periféricas

•  A operação de laboratórios 
tradicionais seguirá sendo 
complexa e mais e�ciente
para áreas mais favorecidas, 
embutida de alta in�ação 
médica

•  # de exames realizados
•  # de máquinas em cidades 
pequenas
•  Preço cobrado pelos exames
•  NPS (Net Promoter Score)

•  Acesso limitado à internet 
de alta qualidade em regiões 
subpenetradas
•  Mercado de banda larga 
fragmentado com muitos
ISPs regionais
•  Alto custo de expansão e 
manutenção de infraestrutura 
em regiões menos densas

•  Expansão da rede de �bra 
óptica para cidades pequenas
e regiões subpenetradas
•  Aquisição e consolidação de 
ISPs regionais para ampliar a 
cobertura e e�ciência
•  Implementação de soluções 
tecnológicas avançadas para 
reduzir o custo de operação e 
melhorar a qualidade do serviço

•  Desa�os na integração de ISPs 
adquiridos, que podem impactar 
a experiência do cliente e a 
e�ciência operacional
•  Necessidade de investimentos 
signi�cativos em infraestrutura 
para sustentar o crescimento 
da rede
•  Rentabilidade dos novos 
mercados em regiões menos 
densas pode limitar o crescimento 
em certas regiões

•  Número de novas cidades 
atendidas
•  Número de casas conectadas 
com �bra
• Número de casas passadas 
pela �bra da Alloha 
(home-passed)
• NPS (Net Promoter Score)

Relatório de Sustentabilidade / 2023
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Gestão das Investidas 

2605.

CRIAÇÃO DE VALOR (COMO FAZEMOS ACONTECER) 

Em 2022, apresentamos às investidas uma agenda de suporte para a evolução na atuação sustentável e 
geração de valor. Após a  formação de grupos de trabalho, a partir de 2022 companhias de�niram seus 
planos de ação e executaram as atividades necessárias para o alcance de seus objetivos. Como suporte, 
oferecemos treinamentos e mobilizamos o engajamento em entidades com as quais já mantemos 
relacionamento, como Sistema B, Pacto Global da ONU, Investidores pelo Clima, Net Zero Asset Managers 
Initiative, entre outras. Com muito orgulho, podemos a�rmar que em 2023 tivemos evolução nos aspectos 
ambiental, social e de governança em 100% de nossas empresas. Conheça os detalhes da trajetória de cada 
investida em Portfólio: Retorno, ESG e Cases.

Qualidade
da Estrutura
de Governança

Cadeia de
Fornecimento
Sustentável

Ecoeficiência Emprego
e Bem Estar

Ética
e Integridade

Dignidade
e Igualdade

Saúde
e Segurança

Contribuição
Econômica

Pilares de criação de valor nas investidas
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Ciclo de Investimento 

2705.

CRIAÇÃO DE VALOR (COMO FAZEMOS ACONTECER) 

O alinhamento com oportunidades em lacunas estruturais e soluções para grandes desa�os globais está 
presente em cada uma das etapas do nosso ciclo de investimento, com ações apoiadas por diferentes 
ferramentas especializadas. 

Ciclo de investimento eB Capital

Investir
melhor

2
Gerenciar

melhor

3 Sair
melhor

4
Captar
melhor

1

•  Teses aderentes a lacunas 
estruturais brasileiras, com 
oportunidades de negócio 
e impacto signi�cativos para 
o país

•  Desenvolvimento de teses 
de investimentos com base 
na Teoria da Mudança (ver mais 
em Criação de Valor), além 
de potencial de retorno em 
oportunidades única

•  Aderência à lista 
de exclusão da IFC (International 
Finance Corp) – Banco Mundial

Captar melhor

•  Due diligence ESG e 
Compliance avançada, com 
time de experts parceiros: 
compliance socioambiental 
e de governança; nível de 
maturidade ESG na estratégia 
e gestão da empresa (além 
do compliance)

•  Desenvolvimento da Teoria 
da Mudança para cada 
investimento com KPIs que 
o empreendimento pretende 
atingir

•  Análise de retorno focada 
no ganho com o investimento

Investir melhor

•  Stewardship: acompanhamento 
das investidas pelos nossos 
executivos sênior

•  Monitoramento da estratégia 
e desempenho ESG baseado 
em KPIs Measuring Stakeholder 
Capitalism do Fórum Econômico 
Mundial

•  Diagnóstico Clima e Carbono 
do portfólio + identi�cação 
e compartilhamento de boas 
práticas entre as investidas

•  Comitê ESG com reuniões 
semestrais com as investidas

•  Forte proximidade 
à gestão da companhia com 
acompanhamento de projetos 
relevantes, em âmbito estratégico 
e operacional

Gerenciar melhor Sair melhor

TRACK RECORD/ VALUATION

•  Avaliação dos efeitos
da saída para garantir
os efeitos positivos 
(observando deveres 
�duciários)

•  Preparação do time
e dos processos da empresa 
para perpetuar o impacto, 
na forma de atendimento
dos ODS.

CRIAÇÃO DE BENCHMARK

•  Criação de escala de 
externalidade positiva 
(mundo melhor)

•  Desenvolvimento de 
talentos e capacidades na 
eB (empresa melhor) para 
que investimentos com forte 
propósito se multipliquem 
e que nossos investimentos 
sirvam de exemplo para 
outros players de mercado 
(setor melhor)
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Governança 

2805.

CRIAÇÃO DE VALOR (COMO FAZEMOS ACONTECER) 

Para otimizar nosso funcionamento e assegurar a tomada de decisões alinhadas aos nossos compromissos, 
políticas e estratégia de investimentos, estabelecemos diversas instâncias de governança, incluindo os 
comitês de sócios, de investimento e de Compliance, risco e ESG. Em decorrência de tal solidez, somos 
reconhecidos pelo PRI com score de 92% em Medidas de Construção de Con�ança. 

órgão executivo de alçada máxima, com caráter estratégico e decisório, é composto pelos 
principais sócios da gestora. Suas deliberações devem estar em alinhamento com as políticas 
estabelecidas pela eB Capital e com os princípios que nos regem para a criação de valor
e a atuação sustentável. 

Comitê de Sócios

órgão responsável por deliberar sobre as oportunidades de investimento e desinvestimento. 
É formado pelo diretor de Gestão e pelos demais membros do time de investimentos 
devidamente certi�cados para tanto. Entre suas funções está a aplicação de resultados das 
análises ESG na avaliação e execução das estratégias de investimento; o acompanhamento
e monitoramento de indicadores ESG de�nidos para os ativos investidos pelos fundos da 
gestora, quando aplicável.

Comitê de Investimento

o órgão é composto pelo diretor de Compliance, Gestão de Risco e PLD (Prevenção à 
Lavagem de Dinheiro), por dois sócios da eB Capital que exerçam funções executivas
e pela gerente �nanceira da gestora. Entre suas atividades estão a deliberação quanto a 
posicionamentos que possam trazer riscos reputacionais e temas que não sejam consenso 
entre os gestores e analistas; o desenvolvimento de políticas, procedimentos e ferramentas 
especí�cas para implementação e monitoramento de iniciativas para criação de valor junto
às investidas; a revisão e de�nição da estratégia de criação de valor da gestora e o 
impulsionamento da agenda ESG na gestora e nas investidas, trazendo percepções
de mercado e novas abordagens.

Comitê de Risco, Compliance e ESG

Políticas eB Capital

Para denúncia segura e, se desejada, anônima, 
de condutas consideradas antiéticas ou em 
desacordo com o Código de Ética e Conduta ou 
qualquer uma das demais Políticas da eB Capital, 
mantemos um canal con�dencial que pode ser 
acessado por qualquer pessoa por meio do link 
https://www.canalcon�dencial.com.br/ebcapi
tal/. As informações registradas são tratadas por 
uma empresa independente e especializada, 
com nossa garantia de sigilo absoluto e o 
envolvimento da alta liderança, sem con�ito 
de interesses. 

Manual de Regras e Procedimentos de Compliance 
e Descrição dos Controles Internos
Código de Ética e Conduta
Política de Investimento Responsável - ESG
Política de Rateio e Divisão de Oportunidades
Política de Negociações Pessoais e da Gestora
Política de Segurança da Informação e Cibernética 
Política de Gestão de Riscos
Política de Prevenção de Lavagem de Dinheiro
e ao Financiamento ao Terrorismo
Política de Voto
Política de Privacidade
Política de Prevenção ao Insider Trading

Canal de Denúncias

1.

2.

3.

https://www.unpri.org/
https://www.canalconfidencial.com.br/ebcapital/
https://ebcapital.com.br/
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Política de Investimento - ESG

2905.

CRIAÇÃO DE VALOR (COMO FAZEMOS ACONTECER) 

Alinhados com a transparência que permeia 
toda nossa atuação, mantemos uma Política
de Investimento – ESG, revisada anualmente, 
em que que estabelecemos as diretrizes 
de investimento durante todo o ciclo
de investimentos, englobando os aspectos 
ambientais, sociais e de governança nas análises
e decisões. Acreditamos que a integração de temas 
ESG no processo de investimento é parte do nosso 
dever �duciário, uma vez que auxilia a tomada
de decisão, de modo a gerar valor de longo prazo, 
reduzir e gerenciar riscos e representar grandes 
oportunidades de negócio, além de contribuir
para o desenvolvimento sustentável da sociedade. 
Os processos, compromissos e ambições 
estabelecidos nos documentos estão, em sua 
maior parte, apresentados ao longo deste relatório. 
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Ao levar internet de qualidade para subúrbios e cidades de menor porte
não cobertas pelas grandes empresas de telecomunicações, contribuímos 
diretamente para a inclusão social e digital de mais de 1,6 milhão de casas, 
garantindo a geração de valor real para a sociedade e, por isso, gerando 
retornos elevados para nossos investidores. 

Alloha

3106.

www.alloha.com

PORTFÓLIO: RETORNO, ESG E CASES

Evolução em ESG Exemplo de ações concluídas em 2023 Outras iniciativas para criação de valor 

•  Treinamentos de Compliance, com 
revisão/validação dos controles implementados;
•  Inclusão de cláusulas de ESG e LGPD nos 
contratos �rmados com fornecedores;
•  Implementação de um questionário para 
fornecedores de todas as empresas, incluindo 
questões de Con�ito de Interesses, PEP e anuência 
ao Código de Ética Alloha;
•  Elaboração e publicação de uma Política de 
Segurança da Informação padronizada e em 
conformidade com a LGPD;
•  Elaboração, aprovação e publicação de um 
Manifesto ESG;
•  Criação do programa de Diversidade & Inclusão;
•  Finalização do inventário de carbono em 
conjunto com a DEEP. 

Logística reversa: a logística reversa é uma iniciativa 
prioritária da Alloha, bene�ciando o reaproveitamento 
de equipamentos em bom estado, reduzindo o descarte 
e o consumo de unidades ONT, prolongando a vida útil 
dos equipamentos.

Projeto Recicla Alloha: lançado em 2022, tem como objetivo 
coletar e descartar adequadamente materiais reciclados.

Projeto Norte Conectado: com aproximadamente 4 milhões 
de pessoas impactadas em 15 cidades e vilas, o Norte 
Conectado é um programa do Ministério das Comunicações, 
que busca reduzir a desigualdade digital na região amazônica.

Projeto Escola Conectada: a Alloha conecta 30 escolas 
públicas, impactando mais de 14 mil alunos. Em parceria 
com a ONG Escola Conectada, a Alloha Fibra leva Internet 
gratuita e de alta velocidade às escolas públicas.

1,6
de assinantes
B2C

mi+ 3,3
clientes
B2B

mil+ 5
colaboradores

mil+ 280
cidades

140
quilômetros
de rede

mil

               Alloha Fibra é atualmente o maior grupo independente de �bra óptica do Brasil e a terceira maior operadora
                de telecomunicações em extensão de rede de �bra. Nosso projeto conjunto teve início com a aquisição da 
                  Sumicity, player da Região Sudeste, que possuía menos de 100 mil assinantes. Com a gestão ativa da eB 
e um time quali�cado e experiente no setor, investimos em uma infraestrutura de �bra bastante robusta e em escala 
nacional, proporcionando crescimento orgânico e inorgânico, com mais de 11 aquisições estratégicas desde 2018. 

Atualmente são 1,6 milhão de assinantes, um aumento de 13,2% na comparação com 2022, evidenciando 
a capacidade e qualidade em fornecer serviços de banda larga �xa para todas as regiões do Brasil, atingindo 
mais de 280 cidades brasileiras 

A

40

Ações mapeadas

https://alloha.com/
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PORTFÓLIO: RETORNO, ESG E CASES

Compliance Day 

5mil~ ~ 900 + 15

Parabéns pela iniciativa de promover o 
"Compliance Day" e conscientizar sobre 
a importância do compliance dentro do 
grupo. É ótimo ver que a empresa está 
comprometida em reforçar boas práticas
e conduzir o dia a dia de maneira ética 
e em conformidade com as normas internas, 
regulamentações e leis. A participação do 
Presidente do Conselho de Administração, 
CEO e CFO na abertura do encontro 
demonstra o alto engajamento da liderança. 
Além disso, ter colaboradores treinados
e engajados em fortalecer e disseminar
a cultura ética nas diversas localidades
onde atuam é uma excelente estratégia.

Alloha: evolução e amadurecimento constante
da governança

No segundo semestre de 2023, o executivo Lorival 
Luz assumiu o comando da Alloha e a empresa entrou 
em uma fase de sinergia e simpli�cação de estruturas 
e marcas, após uma sequência de aquisições e uma 
revisão do modelo de negócio. O negócio foi 
reorganizado em duas unidades: B2C, voltado para 
vendas diretas ao consumidor por meio da marca 
Giga+ Fibra; e B2B, com a Giga+ Empresas, que 
atende aos clientes corporativos, operadoras e ISPs,
e a Wire+, focada no B2B no Norte e Nordeste. 

Do ponto de vista de governança, a evolução da Alloha 
é evidente ano após ano. A empresa implementou um 
Conselho de Administração e comitês de suporte para 
as principais áreas (Financeiro, Industrial, Comercial 
e ESG), adotou indicadores e metas, com relatórios 
padronizados, além de implementar uma Política 
de Compliance e Anticorrupção. Com a integração
em 2023, a Alloha entendeu que seria importante 
promover um momento com todos os colaboradores, 
reforçando seus valores únicos constantes do Programa 
de Integridade e, principalmente, demonstrando
e reforçando o incentivo do Conselho e da alta 
administração na temática. 

Assim, para promover engajamento entre 
colaboradores e liderança, realizou o Compliance
Day, reforçando  a importância das boas práticas
e do trabalho de forma ética, em conformidade com
as normas internas, regulamentações e leis. A condução 
foi realizada por Aloizio Figueiredo Ferreira e Ana 
Prado, ambos da área de Compliance, e contou com 
participação do presidente do Conselho de 
Administração, Pedro Parente, do CEO, Lorival Luz, 
e do CFO, Fernando Stucchi. Ao longo do evento foram 
abordados temas como prevenção e corrupção; ética 
nos negócios; ESG e lançado o programa “Embaixadores 
da Ética”, que visa a participação voluntária de diversos 
colaboradores capacitados e engajados no 
fortalecimento e na disseminação da cultura ética na 
Alloha. Com o sucesso da iniciativa, o Compliance Day 
deverá ganhar uma nova edição em breve, bem como 
o programa Embaixadores de Ética ser ampliado. 

convidados conexões
simultâneas

profissionais
envolvidos 

Lorival Luz,
CEO da Alloha 
Fibra



* De acordo com pesquisa do alunato entre 2020 e 2023, incuindo empregabilidade ampla

Relatório de Sustentabilidade / 2023

Com a Proz, geramos retorno para a sociedade
ao propiciar oportunidade de empregabilidade 
para milhares de alunos, com a oferta de múltiplos 
cursos técnicos de alta qualidade.

Proz

3306.

https://prozeducacao.com.br 

PORTFÓLIO: RETORNO, ESG E CASES

Evolução em ESG

Outras iniciativas para criação de valor 

• Novo Código de Ética completo e divulgado, 
com treinamento da gestão executiva;
• Canal de denúncias lançado e com 
monitoramento de ocorrências; 
• De�nição dos processos de rastreabilidade
de todos os fornecedores, com a implementação 
completa a ser executada nos próximos 
trimestres;
• Realização de ações de engajamento para
todas as frentes de Diversidade & Inclusão;
• Criação e acompanhamento de indicadores
de Tempo de Retenção e de Clima de Time
– que já estão sendo obtidos por meio da 
Pesquisa de Clima.

Gestão e�ciente de água e energia: implementação 
de ações para redução  do consumo de energia e água 
nas unidades operacionais.

               om o objetivo de impulsionar a educação pro�ssional no
                Brasil, iniciamos o investimento na Proz em 2020, a partir
                da aquisição de dois players da região Sudeste (ESSA 
e Enfeminas) que totalizavam menos de 6 mil alunos no momento 
do investimento. Ao �nal de 2023, a companhia já educa mais de 
24 mil alunos.

A Proz é hoje uma plataforma líder de soluções de educação 
pro�ssional do País, levando educação técnica para milhares de 
alunos, aumentando o nível educacional dos jovens brasileiros e os 
ajudando a adentrar no mercado de trabalho, com mais de 80% de 
empregabilidade. Os cursos pro�ssionalizantes oferecidos têm foco 
em saúde (B2C e B2G) e tecnologia (B2B).

C

24
alunos

mil 17
cursos
disponíveis 

33
unidades 

Investida desde 2020

80
de empregabi 
lidade*

%+

Exemplo de ações concluídas em 2023
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Ações mapeadas

https://prozeducacao.com.br/
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PORTFÓLIO: RETORNO, ESG E CASES

Minas
Gerais 

Fazer o curso de Técnico de 
Desenvolvimento de Sistemas 
me proporcionou uma grande 
mudança de vida, tanto 
profissional como pessoal. 
Graças ao curso hoje atuo na 
área, tenho uma boa qualidade 
de vida, e uma carreira 
profissional promissora na área 
de TI. Estou feliz com o curso 
e o recomendo para quem 
gosta de desafios e investir
em uma profissão do ‘Futuro’.

Trabalhava na área da 
arquitetura, saí e por necessidade 
virei manicure. Acabei me 
apaixonando pela área de 
cuidados e beleza, comecei a 
fazer o curso na Proz. Com o 
apoio das parcerias da instituição 
com marcas de produtos de 
estética, fui conhecendo novos 
produtos, investindo aos poucos 
e, passo a passo, realizei o sonho 
de montar minha própria clínica 
de estética. 

Tudo tem um começo e a 
Proz foi muito fundamental 
para o meu crescimento.
Um excelente curso com 
professores bem capacitados 
e preparados para nos ensinar. 
Agradeço a Deus em primeiro 
lugar e a Proz, pois foi no 
estágio que eu consegui
entrar na área de Radiologia!

Proz: profissionalização e crescimento

Impacto Proz no ensino profissionalizante 

Parceiros de estágios Proz

5mil
alunos

2020 2023

24mil
alunos

38 convênios de estágios
curriculares 

140 convênios de estágios
extracurriculares 

São
Paulo 

60
Instituições parceiras
através do convênio com
as prefeituras e COAPES 

50 convênios de estágios em
ILPIs, clínicas de transição
e clínicas de especialidades 

Homero, formado no curso de Técnico em Enfermagem, 
passou em três concursos públicos e ficou em primeiro 
lugar em um deles 

Com a Proz, garantimos melhores oportunidades e 
ajudar a população que tipicamente não possui acesso 
ao ensino superior a se posicionar melhor no mercado. 
Com isso, temos um signi�cativo impacto sobre seus 
alunos com efetiva melhora de qualidade de vida, com 
mais 98% dos alunos percebendo um aumento salarial 
em até 1 ano após o curso. Desde nosso investimento, 
ajudamos a pro�ssionalizar a empresa e a estabelecer 
uma gestão e�ciente. Com isso, foram inauguradas 26 
escolas até o �nal de 2023, com presença nos estados 
de SP, MG e PR.  Apoiando a empregabilidade, a Proz 
mantém convênio com a NUBE, o CIEE e a Agiel – 
Agência de Estágios, corporações privadas de colocação 
de jovens no mercado de trabalho. Além disso, em 70% 
de nossos parceiros de estágio curricular, mantemos 
o projeto Banco de Talentos, sendo que alguns já
não realizam mais processos seletivos externos e 
preenchem 100% de suas vagas com ex-alunos Proz. 
Do ponto de vista de governança, no último ano, a Proz 
elevou seu patamar com o estabelecimento de rotinas 
de gestão alinhadas às melhores práticas do mercado,
e a implementação de um Código de Ética, divulgado
a todos os colaboradores e tema de treinamento para
o time de gestão.

Gabriel, formado no Técnico em 
Desenvolvimento de Sistemas pelo 
Trilhas de Futuro da Proz Divinópolis.

Roberto, formado no Técnico em
Radiologia pela Proz Carapicuíba

Carla, formada no Técnico em 
Estética pela Proz Jabaquara  

https://prozedu-my.sharepoint.com/personal/douglas_godoy_prozeducacao_com_br/_layouts/15/stream.aspx?id=%2Fpersonal%2Fdouglas%5Fgodoy%5Fprozeducacao%5Fcom%5Fbr%2FDocuments%2FArquivos%20de%20Chat%20do%20Microsoft%20Teams%2FOCVideo%2E744324815%2E693996%2Emp4&referrer=StreamWebApp%2EWeb&referrerScenario=AddressBarCopied%2Eview%2E224b88cf%2D416f%2D4cae%2Da058%2D3cc2fd5b5d01&ga=1
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Com uma plataforma de economia circular focada na reciclagem do 
plástico, um dos principais poluentes do mundo, estamos contribuindo 
diretamente para o combate às mudanças climáticas.

Green PCR 

3506.

https://greenpcr.com.br

PORTFÓLIO: RETORNO, ESG E CASES

Evolução em ESG Exemplo de ações concluídas em 2023 Outras iniciativas para criação de valor 

•  Revisão do Manual de Conduta
•  Implementação do Canal de Denúncias
•  Ações para uma cadeia de fornecimento 
responsável 
•  Realização de Pesquisa de Clima

Inventário de carbono: a plataforma começou a mapear 
emissões de carbono de suas plantas e revisou seus indicadores 
ambientais.

Gestão e�ciente de água e energia: implementação de ações 
que reduzem o consumo de energia e água nas instalações. 

Diversidade & Inclusão: desenvolvimento e implementação 
de programa de inclusão direcionado a pessoas com de�ciência 
(PCD). Em outra iniciativa, os esforços atuais visam identi�car 
e reduzir disparidade salarial entre homens e mulheres.

Segurança & Saúde: a plataforma está monitorando vários 
KPIs relacionados a acidentes no local de trabalho acidentes e 
implementando medidas para garantir segurança ocupacional 
e saúde.

A

Global Pet
www.globalpetsa.com.br

               Green PCR foi o primeiro ativo adquirido da nossa plataforma de economia circular, sendo um dos maiores
                players de reciclagem de PET no Brasil. A Global PET, adquirida em 2023, produz e comercializa resinas 
                de plástico PET reciclado com alto grau de pureza, que atendem às exigências mundiais de qualidade, 
sustentabilidade e segurança alimentar, e é referência no desenvolvimento de tecnologias proprietárias em seu 
processo produtivo. As operações da empresa seguem independentes e são complementares a esse importante 
ecossistema criado pela eB Capital. Juntas, as empresas têm instalações em São Carlos, Campinas e em Conde (PB).  
A capacidade instalada para produção de resinas é de mais de 72 mil toneladas, com mais de 2 bilhões de garrafas 
PET recicladas por ano. Tanto a Green PCR quanto a Global Pet, se destacam pelo profundo conhecimento de 
processos industriais no mercado de plásticos, estabelecendo assim soluções inovadoras benchmarks em todo 
o cenário nacional. Ambas se destacam pela produção com alta qualidade que atende às rigorosas exigências 
alimentar e padrão de materiais, endossados por órgãos reguladores como Anvisa e FDA (Food Drug 
Administration). O compromisso com excelência é ainda mais evidenciado pela certi�cação de seus produtos 
pelas principais indústrias. 

72
toneladas de capacidade
instalada para produção
de resina

mil+ 56
toneladas de plástico
reciclados anualmente
(2023)

mil+ 3
de garrafas PET
recicladas por ano

bi~

Investida desde 2022 Investida desde 2023

110

Ações mapeadas

(considerando as empresas
Global Pet e Green PCR)

https://greenpcr.com.br/
https://www.globalpetsa.com.br/


Relatório de Sustentabilidade / 2023

3606.

PORTFÓLIO: RETORNO, ESG E CASES

Desenvolvimento de uma cadeia de fornecimento sustentável
na reciclagem de plástico de garrafas do Brasil

Com a Green PCR, em 2022 iniciamos uma estratégia 
para formação de uma plataforma de economia circular 
com foco na reciclagem de plástico de garrafas PET. 
Vimos na combinação de companhias do setor em um 
único ‘guarda-chuva’, um modelo de negócios com alto 
potencial de crescimento, capaz de gerar inúmeros 
benefícios para o país. Em 2023 demos um importante 
passo nessa direção e, com a aquisição da Global Pet, 
formamos a segunda maior empresa de reciclagem de 
plástico em capacidade instalada do mercado brasileiro.

A partir da nossa entrada nas empresas, estabelecemos 
rotinas de gestão alinhadas com as melhores práticas 
do mercado, destacando a pro�ssionalização da 
governança. Em 2023, uma das principais iniciativas 
foi a implementação de ações para fomentar o 
desenvolvimento de uma cadeia de fornecimento 
responsável, como por exemplo, a veri�cação de 
antecedentes e o fortalecimento contratual. 

Cadeia de fornecimento responsável 

100~ fornecedores e prestadores
de serviço 

desenvolvimento, avaliação, homologação 
e monitoramento dos fornecedores 
e prestadores de serviços, envolvidos
em toda a cadeia da Green PCR.  

Manual de Código de Conduta e avaliação 
dos fornecedores em premissas como 
condições de trabalho, mão de obra 
escrava e/ou infantil, atendimento às 
legislações vigentes etc. 

programa de avaliação presencial dos 
fornecedores de garrafas quanto à 
responsabilidade social na cadeia de valor.

O mercado de reciclagem de plástico no 
Brasil representa mais de R$ 9 bilhões e 
pode crescer potencialmente entre 3 e 5 
vezes nos próximos 10 anos, impulsionado 
por regulamentações e pressão do cliente.
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A Bioo é uma solução de economia circular para atuar na mitigação dos 
gases de efeito estufa gerados pelos resíduos, em especial do metano,
que é muitas vezes mais nocivo que o CO2. Essa é uma das metas 
assinadas pelo Brasil durante a COP26.

Bioo

3706.

www.bioosolucoes.com.br

PORTFÓLIO: RETORNO, ESG E CASES

ESG

emissões reduzidas em 
comparação com um 
projeto que utiliza 
combustíveis fósseis

residências automóveis

A planta de biogás tem emissões anuais negativas e reduz cerca de 70% das emissões
que seriam geradas com a utilização de combustíveis fósseis.

600 30mil 40

*Resultados esperados para a primeira planta de operação da Bioo.

1 Para os cálculos foram considerados: consumo de combustíveis fósseis (uma média entre gasolina, diesel e gás natural veicular), 100% de biometano produzido que será utilizado
na matriz de transporte; a planta que terá vida útil de 50 anos e a metodologia adotada pela National Biofuel Policy, foi utilizada a Renova Bio (Lei 13.576/2017). 
2 Consideramos, ainda, a produção anual de 10.950.000,00 Nm³/ano de biometano.

toneladas/dia
de resíduos
agroindustriais*

25.93gCO2e/MJ
Biogás

86.70 gCO2e/MJ

Combustíveis 
fósseis 

Nm3/dia de
geração de
biometano*

toneladas/dia
de geração
de CO2*

              undada pela Sebigas Cótica e eB Capital, e norteada pela economia circular, mitigação de emissões e odores, 
                zero resíduos e segurança operacional, a Bioo é uma plataforma de biosoluções que visa transforma resíduos
               agroindustriais em biometano, CO2 e biofertilizante. A primeira planta da plataforma está em processo de 
construção em Triunfo, RS.

O mercado de biogás é central para que o  Brasil consiga melhor utilizar seus resíduos e gerar energia limpa, e segue 
aumentando sua relevância no panorama nacional de forma acelerada, a um CAGR2012- 2023 de +24% no volume 
gerado no país. Mesmo assim, o mercado é ainda muito incipiente, representando apenas 3% do potencial nacional. 

F

Intensidade de
carbono (1 ano)

Eficiência energética
-ambiental

- 14,134.962

tCO2e
1900

60.771 gCO2e/MJ

~70% 

Redução anual de   
Gasto energético
de

Projeto Carbono
Negativo

1.520 

Emissão
de

toneladas/dia
de biofertilizantes

120

https://www.bioosolucoes.com.br/
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Com o investimento na Blue Health, temos a oportunidade de contribuir 
para a democratização do acesso à equipamentos médicos em clínicas
e hospitais de menor porte, contribuindo para a saúde e o bem-estar
da população.

Blue Health

3806.

www.bluehealth.com.br 

PORTFÓLIO: RETORNO, ESG E CASES

Evolução em ESG Exemplo de ações concluídas em 2023

Outras iniciativas para criação de valor 

•  Implementação do Canal de Denúncias;
•  Treinamento de 100% da liderança no tema 
“Ética e Integridade”;
•  Realização de parcerias estratégicas com 
companhias focadas em ESG;
•  Elaboração de iniciativas de acompanhamento 
de indicadores.

E�ciência Energética: iniciativa contínua que visa 
melhorar a sustentabilidade da atuação da empresa. 
Consiste em (i) desenvolver um inventário de carbono, 
(ii) de�nir e documentar a sua estratégia climática, (iii) 
melhorar as suas práticas de gestão de resíduos e (iv) 
implementar melhores práticas relacionadas com 
energia e água.

443
equipamentos
locados

58
receita
recorrente 

%

               Blue Health é a principal empresa one-stop-shop de equipamentos médicos do Brasil, sendo uma plataforma 
                completa para o setor de saúde com um exclusivo modelo de negócios que inclui aluguel, manutenção
                e distribuição de imagens equipamento de diagnóstico. Fundada em 2022, com a fusão de quatro empresas 
líderes, oferece um portfólio completo que inclui ressonâncias magnéticas, mamogra�as e ultrassonogra�as para 
clientes de todos os portes. 

Além do crescimento operacional e �nanceiro, desde o investimento realizado na companhia ela segue evoluindo 
em práticas de governança. Em 2023, tivemos o estabelecimento de um Conselho de Administração e a criação de 
comitês, como Finanças e M&A. Também foram implementadas práticas para assegurar de forma transparente a 
integridade e a con�abilidade do serviço, o compromisso com a ética empresarial e a ampliação dos dados da 
proteção dos dados dos pacientes.

A

13

Ações mapeadas

https://bluehealth.com.br/
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Por meio de exames laboratoriais acessíveis em áreas remotas, a Hilab 
melhora significativamente o acesso à saúde, impactando positivamente
a vida de mais de 1,2 milhão de brasileiros ao realizar mais de 2,5 milhões 
de exames.

Hilab

3906.

https://hilab.com.br 

PORTFÓLIO: RETORNO, ESG E CASES

              Hilab é uma biotech 100% brasileira especializada no desenvolvimento de dispositivos Point-of-Care (POC)
               de última geração, capazes de realizar exames em minutos, com apenas algumas gotas de sangue. A partir 
               de  uma plataforma baseada em nuvem, que digitaliza amostras em qualquer lugar do mundo, a empresa
está tornando análises clínicas mais ágeis e acessíveis. Os dados de saúde são processados por meio de inteligência 
arti�cial e as informações disponibilizadas em tempo real, oferecendo resultados rápidos e con�áveis. Com sede 
em Curitiba (PR) e Manaus (AM), a Hilab aluga e vende seus aparelhos principalmente para clientes B2B (empresas, 
governo, farmácias e hospitais), gerando receita também com as análises de exames. 

Em 2023, como parte da evolução da empresa, foi criado um Conselho de Administração, um Comitê Financeiro e um 
Conselho Consultivo composto por executivos experientes da área de saúde. Além disso, o compromisso da Hilab 
com práticas éticas é reforçado pelo seu foco em diagnósticos con�áveis e relacionamentos transparentes com as 
partes interessadas.

A

30 5 mil+ + 3
exames
no portfólio 

dispositivos em
todo o Brasil

NPSclientes

85+ mil

Evolução em ESG Exemplo de ações do Plano ESG concluídas em 2023

Outras iniciativas para criação de valor 

•  Elaboração da nova política e ações de cadastro 
de fornecedores com aspectos ESG
•  Finalização de inventários de Carbono
•  Implementação de gestão hídrica e gestão 
energética e de resíduos
•   Realização de treinamento de Diversidade 
para a liderança e colaboradores
•   Realização de ações de cultura e engajamento

Programas Sociais: A empresa implementa diversos 
programas voltados ao desenvolvimento comunitário 
no acesso a exames, como na Favela da Rocinha (RJ), 
Xingu (MT) e terras indígenas Yanomami (RR).

Investida desde 2022

30

Ações mapeadas

https://hilab.com.br/
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Com a Loja do Mecânico, facilitamos o acesso e oferecemos preço justo 
para que mais de um milhão de clientes* possam adquirir suas ferramentas 
em todo o Brasil.

Loja do Mecânico

4006.
www.lojadomecanico.com.br

PORTFÓLIO: RETORNO, ESG E CASES

              Loja do Mecânico é uma plataforma de vendas de máquinas e ferramentas reconhecida nacionalmente, 
               pioneira na venda online desses produtos. Nasceu em Franca, interior de São Paulo,  em 1988, pelo
               fundador Marcio Gurgel, a partir dos desa�os enfrentados. pelos pro�ssionais autônomos de indústrias 
na busca de ferramentas especializadas para suas atividades. Desde nossa entrada, em 2020, impulsionamos 
o crescimento da empresa, fortalecendo a liderança de mercado como player especializado e pro�ssionalizando 
a gestão de negócios. 

Do ponto de vista de governança, a empresa implementou comitês com fortes controles internos e índices 
monitorados pela equipe de gestão. Acompanhando a evolução da Loja do Mecânico, em 2023 foi iniciada 
a implementação de um sistema de gestão de Risco e Compliance, bem como elevados os padrões relativos 
à auditoria �nanceira.

A

1 120+o 40+ %

Evolução em ESG
Exemplo de ações do Plano ESG
concluídas em 2023 Outras iniciativas para criação de valor 

•  Conclusão do mapeamento de dados das 
áreas e da construção de documentos em 
conformidade com a LGPD (Lei Geral de 
Proteção de Dados Pessoais) com treinamento 
da liderança direcionado a este tema
•  Criação de planos de reciclagem interna, 
incluindo pilhas, baterias, plásticos e latas
•  Realização de cursos gratuitos de inglês 
e libras para minorias
•  Realização de arrecadações para fundos 
sociais 

E�ciência em água e energia: Iniciativa em curso para 
uma forte aplicação da diminuição do uso de recursos, 
especialmente no que diz respeito à água e à energia.

no e-commerce
especializado
de máquinas
e ferramentas

milhões de
sessões
online
anualmente

das vendas
online por
meio do app

Investida desde 2020 

* Do ponto de vista de governança, a empresa investiu nos últimos 12 meses na implementação de comitês com fortes controles internos. 

30

Ações mapeadas

https://www.lojadomecanico.com.br/
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Com muita satisfação, 
apresentamos o segundo 
Relatório Anual da eB 
Capital, em que 
compartilhamos nossos 
avanços no período entre 
1º de janeiro e 31 de 
dezembro de 2023. 

               m uma relação de total transparência com nossos
                stakeholders, o documento apresenta nossa 
                jornada de crescimento, bem como de nossas 
investidas,  demonstrando nossa maior motivação: 
contribuir para um futuro melhor para todos oferecendo 
suporte à sociedade em seus desa�os climáticos 
e estruturais. 

Para saber mais, acesse nosso site www.ebcapital.com.br 
ou, em caso de dúvidas ou comentários sobre este 
relatório, entre em contato com ir@ebcapital.com.br. 

E

Sobre o
Relatório

4207.

https://ebcapital.com.br/
mailto:ir@ebcapital.com.br
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